Sociologische

Verslag van de Algemene Leden vergadering van de Nederlandse Sociologische Vereniging
Amsterdam, donderdag 19 juni, VU Amsterdam
Aanwezig: zie Presentielijst

1. Opening

Om 12.45 uur opent voorzitter Tanja van der Lippe de vergadering en heet de aanwezigen hartelijk welkom;
zij is verheugd met de grote opkomst. Tanja van der Lippe zit voor het eerst als voorzitter de Algemene
Ledenvergadering voor en begint met het voorstellen van de aanwezige bestuursleden.

Jaron Harambam (UvA) is eveneens voor het eerst aanwezig, als opvolger van Don Weenink (thans Leiden
Universiteit). Mathijs Kros (UU) die Eva Jaspers heeft opgevolgd, is helaas wegens ziekte verhinderd.

2, Jaarverslag 2024

De voorzitter loopt kort de meest opvallende inhoud van het Jaarverslag langs.

In het NSV-bestuur zijn alle zeven afdelingen met een sociologie-programma vertegenwoordigd, aangevuld
met bestuursleden namens de WUR (geen sociologie-afdeling, wel een specialisatie), het SCP, de NVLM, en
de VBO. Het bestuur is daarmee een goede afspiegeling van de sociologie-beoefening in Nederland en heeft
een breed draagvlak. Tot de portefeuilles die over de bestuursleden verdeeld zijn behoren ook ‘onderwijs’
en ‘onderzoek’; daarnaast heeft het bestuur regelmatig contact met de onderwijs- en
onderzoeksdirecteuren van de afdelingen.

De vereniging mag zich verheugen in een gestage toename van het aantal leden, mede veroorzaakt door een
aantrekkelijke korting voor de inschrijving bij de Dag van de Sociologie. Hopelijk is dat ook dit jaar weer het
geval. Pearl Dykstra, emeritus Sociologie EUR, is in 2024 erelid geworden. Zij wordt ook voorzitter van de
jury van de Dissertatieprijs.

Met de redacties van de Nederlandse tijdschriften Mens & Maatschappij en Tijdschrift Sociologie is
regelmatig contact; bestuurslid Jaron Harambam is voorzitter van de redactie van het laatstgenoemde
tijdschrift. Mens & Maatschappij viert dit jaar haar honderdjarig bestaan en wijdt een speciaal nummer aan
een analyse van thema’s in de afgelopen honderd jaar.

Bij de samenwerking met socialevraagstukken.nl moet vooral de podcast ‘De Sociologie Show’ genoemd
worden, alsmede de succesvolle Schrijfworkshop voor promovendi die keer op keer meer belangstellenden
trekt dan er plaatsen zijn.

Een belangrijk wapenfeit in 2024 was de introductie van de nieuwe NSV-website. NSV-bestuurslid en
beheerder van de website Tim Reeskens zou de website graag wat dynamischer zien en roept de aanwezigen
op méér nieuws en bijdragen aan te leveren. Wellicht kunnen de secretariaten hier iets betekenen? Ook de
aankondiging van promoties is welkom.

Naar aanleiding van het NSV-overleg met onderzoeksdirecteuren maakt Andreas Flache (RuG) melding van
het teleurstellende feit dat slecht drie afdelingen meedoen met de onderzoeksvisitatie: Groningen, UvA en
Utrecht. De andere afdelingen hebben geen toestemming gekregen van hun bestuur. De vraag of deze drie
afdelingen de Sociologie in Nederland representeren is snel beantwoord. Ook op de vraag of de NSV hier iets
doen kan volgt een negatief antwoord.

Verschillende aanwezigen spreken hun teleurstelling uit: een onderzoeksvisitatie is een collectief goed en
dat werkt niet als niet iedereen mee doet. Facultaire visitaties zijn meer procedureel van aard, en de
sociologie is in dergelijke visitaties veel minder goed zichtbaar. Wij willen vooral inhoudelijk en collectief
laten zien wat de sociologie betekent. Die twee benaderingen hoeven elkaar niet te bijten.
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Kunnen we de afdelingen niet bij elkaar roepen om zo’n gezamenlijk inhoudelijk verslag te realiseren? Of
moeten we daarvoor op het nieuwe protocol wachten?

Harry Ganzeboom merkt op dat de onderwijsvisitatie wel gemeenschappelijk en landelijk dekkend is, die
gaat per CROHO-code. Ganzeboom vindt de onderwijsvisitatie voor ons vak eigenlijk belangrijker, sociologie
is in zijn ogen primair een universitaire studierichting.

3. Financieel jaarverslag 2024 en contributie voor 2026

Penningmeester Ellen Verbakel geeft een korte toelichting op de financiéle stand van zaken. De NSV staat er
goed voor: de inkomsten lagen in 2024 aanzienlijk hoger dan in 2023. Dat heeft voornamelijk te maken met
de inkomsten van de Dag van de Sociologie in Nijmegen, maar ook met de toename in contributies, door het
lidmaatschap aantrekkelijker te maken voor deelnemers aan de Dag van de Sociologie. Verder zijn er geen
incidentele, grote kostenposten geweest, of kostbaar nieuw beleid. Er is in 2024 verder geinvesteerd in de
website. Nieuw is de aanvraag voor ANBI-status, die het mogelijk maakt om giften, donaties en legaten te
ontvangen (zie verder punt 4).

Eris dus relatief veel geld in kas, en er is ruimte voor nieuw beleid en nieuwe activiteiten. Vanuit het bestuur
kunnen genoemd worden het onderhoud van de website, opbouw en onderhoud van een infrastructuur
voor fondsverwerving, het voortzetten van de schrijfworkshop voor promovendi, en het bijdragen aan
gemeenschappelijke voorlichting voor de master sociologie. Dit laatste initiatief zou een plaats op de NSV-
website verdienen. Tim Reeskens noemt hier nog het landelijk studentencongres van alle sociologie-
studieverenigingen (zie https://svsocietas.nl/landelijk-overlegorgaan-sociologie/).

Jochem Tolsma vraagt of we PhDs die in hun activiteiten worden gedwarsboomd door de bezuinigingen te
hulp kunnen schieten? Harry Ganzeboom denkt aan mini-kredieten. Hij zou van de Dag van de Sociologie
een ‘money-maker’ willen maken — in feite gebeurt dat al een beetje door de vele nieuwe leden.

Een volgende suggestie betreft de digitalisering van sociologischetijdschriften. Het ‘Netherlands’ Journal of
Social Sciences’ blijkt tot veler verbazing al geretro-digitaliseerd te zijn, evenals de Sociologische Gids. Het
Tijdschrift Sociale Wetenschappen en de boekafleveringen van Mens & Maatschappij staan nog op het
verlanglijstje. Een overzicht van de gedigitaliseerde tijdschriften komt op de NSV-website.

Thomas Klijnstra, bestuurslid namens de NVLM, maakt melding van een aanstaande actualisatie van het
schoolvak maatschappijwetenschappen in het voortgezet onderwijs. Wellicht is dit een mooi moment om
vanuit de NSV mee te denken over deze actualisatie en bij te dragen aan een aantal ‘kennisclips’ over
sociologische thema’s, zoals sociale ongelijkheid en sociale cohesie.

Andreas Flache merkt op dat de schrijfworkshop alleen door Nederlandstalige promovendi gevolgd kan
worden. Dat klopt, het gaat hier om publicaties voor een breed publiek op socialevraagstukken.nl. In
Nijmegen is een speciale schrijfworkshop voor Engelstalige PhDs aangeboden.

Thomas Turner-Zwinkels pleit voor een grote zichtbaarheid van sociologen, ook op de NSV-website. Als een
journalist een socioloog wil spreken is het lastig om de juiste persoon te vinden. Als het gaat om
zichtbaarheid van sociologen in het publieke debat kunnen we ook altijd naar collega’s doorverwijzen en
moeten we niet te bang zijn dat onze deskundigheid tekort schiet. Wout Ultee merkt treffend op: ‘Wie is de
nieuwe Jaap Dronkers?’

Alles bij elkaar worden er veel suggesties gedaan voor nieuwe activiteiten en nieuwe bestedingen: het NSV-
bestuur gaat deze voorstellen bespreken en waar mogelijk uitwerken.

Tot slot van het punt Financién vertelt de penningmeester dat de kascontrolecommissie de stukken heeft
gecontroleerd en een positief advies uitbrengt aan de leden om het bestuur décharge te verlenen. De leden
stemmen hiermee in. De contributie blijft in 2026 hetzelfde als voorheen.

4, Statutenwijziging ivm ANBI-status

Het NSV bestuur heeft besloten om de ANBI status aan te vragen. Deze status maakt het mogelijk om als
vereniging belastingvrij giften te ontvangen. Aanleiding voor dit besluit was een voorstel van een NSV lid
om een substantiéle donatie aan de NSV te doen. Een ANBI status kan worden aangevraagd bij de
Belastingdienst, maar om in aanmerking te komen voor een ANBI status moet aan verschillende criteria
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worden voldaan. Een belangrijk criterium is dat in de statuten wordt opgenomen dat na eventuele
opheffing het overgebleven geld wordt besteed aan een ANBI met een soortgelijk doel. Hiervoor is het
nodig dat bij opheffing het resterende geld wordt overgemaakt naar een andere organisatie met een ANBI
status (art 20, opheffing, lid 2). Daarnaast is expliciet gemaakt dat bestuursleden geen beloning voor hun
bestuurswerk kunnen krijgen (art 9 bestuur, lid 8).

Omdat we voor een Statutenwijziging naar de notaris moesten, hebben we ook een aantal zaken

aangepast die niet meer klopten met wat de NSV doet, of aan veranderende tijden. Voorbeelden zijn hier:

e art2(doel), lid 2: we geven zelf geen tijdschriften (meer) uit, dit is dus weggehaald

e art 14, lid 3: electronisch stemmen en lid 4: electronisch deelnemen (onder voorwaarden zoals gesteld
door het bestuur)

Tot slot zijn zaken aangepast vanwege nieuwe wetgeving, ook hier enkele voorbeelden.

e art 3 (duur): vroeger kon je een vereniging voor bepaalde tijd oprichten, nu niet meer

e art4(lid 6): eris toegevoegd dat als je je emailadres opgeeft bij de vereniging, dit ook betekent dat je
toestemming geeft om benaderd te worden via dat emailadres

Er worden een paar vragen gesteld over de mogelijkheid van giften. Zijn alle giften welkom? Mogen we ook
giften weigeren? Voor welke doelen wordt het geld geoormerkt?

Het is goed als er een ‘verhaal’ komt over hoe we willen omgaan met het verwerven van giften en de
besteding daarvan. We zullen in elk geval geen grote voorwaarden stellen, en evenmin verplichtingen aan
de zijde van de NSV. Wout Ultee wijst als voorbeeld op de voorwaarden die RC28 van de International
Sociological Association stelt.

Voor de goedkeuring van de Statutenwijziging is het nodig dat een quorum van 20 NSV-leden aanwezig is.
Blijkens de presentielijst zijn 24 leden aanwezig; ook hebben 10 andere leden een wel-aanwezige collega
gemachtigd hun stem uit te brengen.

Secretaris Rie Bosman leest de formele tekst voor goedkeuring door de Algemene Ledenvergadering voor:
de Statutenwijziging wordt vervolgens met 24 stemmen en 10 machtigingen goedgekeurd.

5. Voorstel benoeming nieuwe bestuursleden

De beide nieuwe bestuursleden Joran Harambam (UvA) en Mathijs Kros (UU) worden per acclamatie
benoemd. Hun voorgangers Don Weenink en Eva Jaspers worden bedankt: van hen wordt in september
informeel afscheid genomen.

6. Rondvraag / wvttk

Arie Glebbeek wijst ons er op dat de nieuwe demissionaire Minister van Volksgezondheid een (Groningse)
socioloog is.

Stefan Metaal vraagt of de NSV een archief heeft. Helaas is een deel van het oudere archief bij de
verhuizing van het SISWO verloren gegaan. De afgelopen decennia gaan de belangrijke bestuursstukken
(agenda, notulen, beleidsstukken) per jaar naar het Institute of Social Studies.

Harry Ganzeboom vult aan dat hij nog veel stukken uit zijn eigen bestuurstijd heeft, maar dat ook andere
Nederlandse hoogleraren waarschijnlijk nog veel stukken en documenten hebben die het archiveren waard
zijn. Als voorbeelden worden genoemd het archief van de hoogleraren Gadourek en Van Doorn. Dit punt
vraagt om een nadere inventarisatie.

Tot slot merkt Tim Reeskens op de Dag van de Sociologie in 2026 in Antwerpen zal plaatsvinden.

7. Sluiting. Om 13.45 uur sluit de voorzitter de vergadering met dank aan alle aanwezigen.

Dr. Rie Bosman
Secretaris NSV
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