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Beleidsplan van de Nederlandse Sociologische Vereniging (NSV) 2025-2026 
 
Doelen 
De Nederlandse Sociologische Vereniging (hierna NSV) heeft tot doel de bevordering 
en bewaking van de kwaliteit van de sociologiebeoefening, zowel binnen als buiten de 
universiteit. De NSV behartigt dus de belangen van de Nederlandse sociologie in ruime 
zin en levert daartoe bijdragen aan de bevordering van de kwaliteit van sociologisch 
onderzoek en onderwijs. Ook zet de NSV zich in voor een versterking van de positie 
van sociologen op de arbeidsmarkt en op de arbeidsplaats. Tot slot stelt de vereniging 
zich ten doel de bekendheid van het werk van sociologen te vergroten.  
 
Activiteiten 
In 2025-2026 organiseert de NSV de volgende activiteiten: 
 
1. Dag van de Sociologie: Samen met vakgenoten uit Vlaanderen organiseert de NSV 

jaarlijks de Dag van de Sociologie. Op deze dag presenteren (academische) 
sociologen, waaronder verschillende doctoraatsstudenten, recent werk en de dag 
biedt zo een staalkaart van de Nederlandse sociologie. Doorgaans nemen ongeveer 
200 sociologen uit Nederland, Vlaanderen en daarbuiten deel aan de Dag van de 
Sociologie.  

 
2. Prijzen: Om de sociologie-beoefening te stimuleren en goed onderzoek onder de 

aandacht te brengen, reikt de NSV diverse prijzen uit. In 2025-2026 betreft dit 
prijzen voor 

 
a. de beste Masterscriptie (jaarlijks) van een Master student Sociologie aan één 

van de Nederlandse opleidingen; 
 

b. de beste sociologische Research Master scriptie aan één van de Nederlandse 
opleidingen (tweejaarlijks); 
 

c. de bekroning van de beste sociologische dissertatie die in de twee voorafgaande 
jaren aan een Nederlandse universiteit is verdedigd; 
 

d. het beste artikel (tweejaarlijks) dat is gepubliceerd in één van de vier 
Nederlandstalige wetenschappelijke Sociologie tijdschriften: Beleid en 
Maatschappij, Mens en Maatschappij, Sociologie en Tijdschrift voor 
Arbeidsvraagstukken; 
 
 

https://sociologie.nl/nsv/prijzen/nsv-scriptieprijs
https://sociologie.nl/nsv/prijzen/nsv-research-master-thesisprijs
https://sociologie.nl/nsv/prijzen/nsv-dissertatieprijs
https://sociologie.nl/nsv/prijzen/nsv-artikelprijs
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e. de NSV-VBO Prijs voor Beleidsonderzoek voor het beste beleidsonderzoek en/of 

-advies waarin de wisselwerking tussen wetenschap en toegepast onderzoek 
duidelijk naar voren komt. 

 
Per prijs wordt er een jury samengesteld die ondersteund wordt door een NSV 
bestuurslid de beraadslaging ter hand neemt. 
 
Verder levert de NSV een financiële bijdrage aan de Sociologische Bril, een 
jaarlijkste prijs voor het beste publiekssociologische boek in Nederland. 
 

3. NSV actualiteitencollege: Ieder najaar organiseert de NSV samen met het Sociaal-
Cultureel Planbureau (SCP) het Actualiteitencollege. Tijdens deze middag staat de 
sociologische analyse van een actueel sociaal probleem centraal. In 2025 is het 
college op 20 november. Het thema is Digitalisering en Samenleving. 

 
4. Podcast ‘De Sociologieshow’: Ook in 2025-2026 zal in samenwerking met Sociale 

Vraagstukken een aantal afleveringen worden opgenomen voor de podcast serie 
‘De Sociologieshow’ . Er zijn tot nu toe 10 afleveringen opgenomen. Daarnaast 
verzorgt Sociale Vraagstukken een schrijfworkshop voor promovendi en publiceert 
het artikelen met een sociologische signatuur. 

 
5. De NSV werkt samen met de Nederlandse Vereniging voor Leraren 

Maatschappijleer/- en wetenschappen, onder andere in de organisatie van een 
sociologisch nascholingstraject voor docenten. 

 
6. In samenwerking met de NSV en vrijwel alle sociologie-afdelingen in Nederland is in 

het najaar van 2024 gestart met een nationale minor Klimaatsociologie. Deze staat 
open voor alle studenten sociologie in Nederland. 
 

7. De NSV organiseert jaarlijks een overleg tussen de onderwijsdirecteuren van alle 
afdelingen Sociologie in Nederland met het doel overkoepelende thema’s te 
bespreken, zoals de studenteninstroom, internationalisering en de gevolgen van 
artificial intelligence in het onderwijs. 

 
8. De NSV organiseert sinds 2023 een jaarlijks overleg tussen de 

onderzoeksdirecteuren van alle afdelingen Sociologie in Nederland met het doel 
overkoepelende thema’s te bespreken, zoals de aanstaande onderzoeksvisitatie, en 
zo een aanspreekpunt te vormen voor landelijk disciplineoverleg. 

 
 
 

https://sociologie.nl/?view=category&id=27
https://sociologischebril.nl/
https://open.spotify.com/show/6AgiMdgF3JdF1WLNeDi60s
https://www.socialevraagstukken.nl/
https://sociologie.nl/studeren/nationale-minor-klimaatsociologie
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Inkomsten, uitgaven en beheer vermogen 
 
De NSV heeft een penningmeester (zie https://sociologie.nl/nsv/bestuur). Deze wordt 
ondersteund door het secretariaat, Sandy Hermsen. De jaarrapportage wordt 
gecontroleerd door een kascontrolecommissie bestaande uit twee roulerende leden, 
voordat deze wordt voorgelegd aan de Algemene Ledenvergadering. 
 
De inkomsten van de NSV bestaan uit  
- de contributiegelden van haar leden 
- de inschrijvingsgelden voor de Dag van de Sociologie als deze in Nederland 

plaatsvindt (1x per 2 jaar) 
- tweejaarlijkse bijdragen van alle afdelingen Sociologie in Nederland. 
 
Van de contributie-en inschrijvingsgelden betaalt de NSV de kosten voor het 
organiseren van de Dag van de Sociologie in Nederland en het Actualiteitencollege, 
kosten voor het Sociologie Magazine dat alle leden ontvangen, de prijzengelden voor 
de betreffende prijzen en een bedankje voor de juryleden, ondersteuning van 
Nederlandstalige wetenschappelijke tijdschriften en bedrijfskosten voor administratie, 
bestuursvergaderingen en de website.  
 
De bijdrage van de afdelingen wordt besteed aan de financiering van activiteiten van 
het online platform Sociale Vraagstukken, dat onder andere de podcast serie verzorgt 
alsmede een schrijfworkshop. Ook plaatst het platform regelmatig artikelen met een 
sociologische signatuur.  
 
Alle bestuursleden werken onbezoldigd; zij ontvangen geen vergoeding voor hun inzet 
en werk. 
 


