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Juryrapport NSV Research Master-thesisprijs 2026 

 

 

 

De Nederlandse Sociologische Vereniging reikt tweejaarlijks de prijs uit voor de beste 

sociologische Research Master thesis van Nederland. Deze keer waren de genomineerde 

thesissen afkomstig uit de academische jaren 2023–2024 en 2024–2025. De voorgedragen 

thesissen werden beoordeeld door een jury bestaande uit: 

• Deni Mazrekaj (voorzitter) – Utrecht University 

• Bas Hofstra – Radboud University Nijmegen 

• Roderik Smits – Erasmus University Rotterdam 

• Elizabeth Young – Tilburg University 

• Eva Zschirnt – Universiteit van Amsterdam 

 

De jury werd ondersteund door Jasper Muis als secretaris van de NSV Research Master-

thesisprijs. Juryleden beoordeelden niet de thesis afkomstig van hun eigen opleiding. 

De jury zocht naar een thesis die zich onderscheidt door sociologische diepgang, 

theoretische originaliteit, methodologische kwaliteit en maatschappelijke relevantie. 

Daarnaast speelde ook de kwaliteit van schrijven een belangrijke rol. De jury was onder de 

indruk van het uitzonderlijk hoge niveau van de inzendingen. De genomineerde thesissen 

laten niet alleen de veelzijdigheid van de Nederlandse sociologie zien, maar ook de kracht 

van de research masteropleidingen in Nederland: ambitieuze theorievorming, innovatieve 

methoden en onderzoek dat midden in actuele maatschappelijke vraagstukken staat. 

 

De genomineerde thesissen waren: 

 

Koen Lucas (RU) — Divided by design? The moderating role of civic education and 

educational tracking on the influence of parental education on youths' egalitarian attitudes 

towards immigrants 

Deze thesis onderzoekt hoe burgerschapsonderwijs en onderwijsselectie samenhangen met 

egalitaire houdingen tegenover immigranten onder jongeren. De jury waardeerde vooral de 

sterke theoretische opzet en de zorgvuldige multilevelanalyses op individueel, school- en 

landniveau. De thesis combineert verschillende theoretische perspectieven op overtuigende 

wijze en levert originele inzichten op over de rol van onderwijs in het tegengaan — of juist 
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reproduceren — van sociale ongelijkheid en polarisatie. Daarnaast werd de 

maatschappelijke relevantie van het onderzoek breed erkend. 

 

Annamijn Beijeman (EUR) — Which meanings do people ascribe to their stances on official 

development assistance? Evidence from a Correlational Class Analysis 

De jury was onder de indruk van de methodologische ambitie en originaliteit van deze 

thesis. Met behulp van Correlational Class Analysis onderzoekt de auteur hoe verschillende 

belief systems ten grondslag liggen aan opvattingen over ontwikkelingssamenwerking. De 

thesis biedt daarmee een innovatief overzicht van attitudes ten aanzien van internationale 

solidariteit. De jury prees de intellectuele ambitie, de sociologische verfijning en de manier 

waarop complexe methoden worden ingezet om een maatschappelijk relevant vraagstuk 

vanuit een vernieuwend perspectief te analyseren. 

 

Emily Kruidhof (UU) — The co-evolution of informal social status and gossip in workplace 

social networks 

Deze thesis onderzoekt de wisselwerking tussen informele status en roddelnetwerken op de 

werkvloer. De jury was bijzonder te spreken over de sterke combinatie van theoretische 

scherpte en geavanceerde longitudinale netwerkanalyses. Door inzichten uit 

sociaalnetwerktheorie en statusonderzoek samen te brengen, laat de auteur overtuigend 

zien hoe sociale relaties en statusdynamieken elkaar wederzijds beïnvloeden. De thesis 

onderscheidt zich bovendien door haar heldere structuur, sterke visualisaties en 

methodologische diepgang. 

 

Iman Delimustafić (TiU) — Who’s afraid of the radical flank? A study of activist perceptions 

of intergroup dynamics in the Dutch climate movement 

Deze thesis richt zich op de onderlinge dynamieken binnen de Nederlandse 

klimaatbeweging en onderzoekt hoe activisten kijken naar radicale en gematigde flanken 

binnen sociale bewegingen. De jury prees de combinatie van een sterk theoretisch 

fundament, rijke kwalitatieve data en hoge maatschappelijke relevantie. Op basis van dertig 

diepgaande interviews biedt de auteur genuanceerde inzichten in polarisatie, samenwerking 

en strategische spanningen binnen activistische netwerken. De thesis werd daarnaast 

geroemd om haar uitstekende leesbaarheid en sociologische diepgang. 

 

Lukas Lautenschlager (UvA) — Designing Conversational AI. Scaling, Modulating, Removing 

Personality 

Deze thesis biedt een originele inkijk in de wereld van conversational AI en de professionals 

die zulke systemen ontwerpen. Op basis van langdurige participerende observatie laat de 

auteur zien hoe conversation designers technologie, arbeid en persoonlijkheid met elkaar 

verweven. De jury waardeerde vooral de etnografische rijkdom, de sterke schrijfstijl en het 
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vermogen om een technisch onderwerp toegankelijk en sociologisch relevant te maken. De 

thesis geeft daarmee een zeldzaam kijkje achter de schermen van een snel groeiend domein 

binnen de AI-industrie. 

 

De jury had een lastige taak. Alle genomineerde thesissen getuigden van groot sociologisch 

talent, methodologische zorgvuldigheid en maatschappelijke betrokkenheid. Toch wist één 

thesis zich uiteindelijk overtuigend te onderscheiden. De winnaar van de NSV Research 

Master-thesisprijs 2026 is: 

 

Emily Kruidhof (Utrecht University) 

The co-evolution of informal social status and gossip in workplace social networks 

 

Deze thesis levert een vernieuwende en indrukwekkende bijdrage aan het sociologisch 

onderzoek naar informele statusdynamieken en sociale netwerken op de werkvloer. De jury 

was bijzonder onder de indruk van de originaliteit van het onderzoek, de analytische 

scherpte en de wijze waarop complexe sociale processen inzichtelijk worden gemaakt met 

behulp van geavanceerde longitudinale netwerkanalyses. De jury was daarnaast ook 

bijzonder te spreken over de sterke integratie van theorie en empirie, waarbij inzichten uit 

statusonderzoek, sociaalnetwerktheorie en onderzoek naar roddel op overtuigende wijze 

worden samengebracht. De thesis onderscheidt zich met name door haar sterke 

methodologie: met behulp van geavanceerde longitudinale netwerkanalyses laat de auteur 

zien hoe informele status en roddelrelaties elkaar wederzijds beïnvloeden en gezamenlijk 

sociale dynamieken binnen organisaties vormgeven. De analyses zijn zorgvuldig uitgevoerd, 

helder gepresenteerd en getuigen van uitzonderlijk sociologisch vakmanschap op research 

masterniveau. Daarnaast prees de jury de heldere structuur, de sterke visualisaties en de 

toegankelijke schrijfstijl van de thesis. Kortom, dit onderzoek weet het alledaagse sociale 

fenomeen van roddel op de werkvloer op een originele en theoretisch rijke manier te 

analyseren en levert daarmee nieuwe inzichten op in de werking van sociale relaties, 

statusvorming en groepsdynamiek binnen organisaties. 

 

De jury spreekt haar grote waardering uit voor deze bijzondere prestatie en feliciteert Emily 

Kruidhof van harte met het winnen van de NSV Research Master-thesisprijs 2026! 

 


